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Die Müve Biel-Seeland AG ist das thermische Abfallverwertungszentrum der Region Seeland 
und verwertet von rund 160‘000 Einwohnern den Abfall in Wärme, Dampf und Strom. Die 
Anlagen werden im Schichtbetrieb während 24 Stunden an 365 Tagen betrieben. Als Fir-
menverbund betreiben wir auch die Kläranlagen in Brügg (ARA Region Biel AG) und Orpund 
(ARA Orpund und Umgebung) sowie die Schlammtrocknungsanlage in Brügg (ST Biel-See-
land AG) 
 
Zur Verstärkung und Ergänzung der Abteilung Instandhaltung, suchen wir ab 1. März 2026 
oder nach Vereinbarung einen 
 

Mechaniker, mechanische Instandhaltung 100% (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben 
 
Als Mitglied eines kleinen Teams betreuen Sie die Anlagen aller vier Unternehmen, führen 
Instandhaltungs-, Reinigungs- und Reparaturarbeiten selbständig aus, überwachen extern 
vergebene Arbeiten, leisten Pikettdienst und sorgen für einen reibungslosen Betrieb. 
 

Das bringen Sie mit 
 

• Eine abgeschlossene, technische Berufslehre als Mechaniker, Schlosser, Elektriker 
oder gleichwertiger Ausbildung. 

• Weiterbildung zum Instandhaltungsfachmann BP oder die Bereitschaft, diese Weiter-
bildung in den nächsten Jahren in Angriff zu nehmen. 

• Sehr gutes Verständnis für technische Geräte und mechanische Abläufe mit handwerkli-
chem Geschick. 

• Freude an einer anspruchsvollen, selbständigen und eigenverantwortlichen Tätigkeit.  

• Sehr gute körperliche Verfassung und Belastbarkeit. 

• Der Hauptarbeitsort ist die Müve Biel – Seeland AG in Brügg und bei Bedarf an den 
externen Standorten des Firmenverbunds. 

 
Das bieten wir Ihnen 

 
Ein authentisches und Zukunft orientiertes Arbeitsumfeld in einer nachhaltigen Branche. Die 
vielseitigen und interessanten Aufgaben bieten viel Spielraum für Eigeninitiative und Mitge-
staltung. Darüber hinaus bieten wir faire Anstellungsbedingungen, fortschrittliche Sozialleis-
tungen und unterstützen Sie bei Aus- und Weiterbildungen. 
 

Bewerbungsprozess 
 
Wenn Sie diese Funktion in unserem Unternehmen anspricht, dann senden Sie uns folgende 
Unterlagen per Email an personal@mueve.ch  
 

• Motivationsschreiben 

• Lebenslauf 

• Arbeitszeugnisse, Bestätigungen und Auszeichnungen für Aus- und Weiterbildungen 
 
Die Bewerbungsfrist läuft bis zum 15. Februar 2026, eingegangene Bewerbungen werden 
fortlaufend gesichtet. 
 
Fragen beantworten wir gerne per Email oder telefonisch: 032 366 50 70. 
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